LEONHARD WEISS-Gruppe

Azubi-Erlebnistag mit grofRer Freisprechungsfeier

Traditionell findet bei LEONHARD WEISS kurz nach Ausbildungs-
beginn ein gemeinsamer ,Erlebnistag” fur alle Ausbildungsjahr-
gange und den Abschlussjahrgang statt. Ziel des Tages ist das
bessere gegenseitige Kennerlernen bei ,Spiel und Spal3* und der
aktive Austausch untereinander. Den Hohepunkt dieses Azubi-
Erlebnistages bildet die im Handwerk Ubliche Freisprechungsfeier
der frischgebackenen Gesellen und Kaufleute.

Austragungsort der Veranstaltung am 7. Oktober war die Anken-
halle in Kuchen bei Géppingen. Bereits am friihen Morgen
herrschte ein reges Treiben. 244 Jugendliche freuten sich auf
Spiele rund um das Thema ,Danemark®, die die Jugend- und Aus-
zubildenden-vertretung von LEONHARD WEISS vorbereitet hatte.
Unter anderem wurde ein lebensgroles ,Yenga“ konstruiert und
von den Auszubildenden gezimmert. Bis an seine Leistungsgrenze
kam man beim ,Fu3ball* oder ,Volkerball”. Kreativitat wurde dage-
gen bei LW sucht den super Azubi“ und bei ,Pantomime* gefor-
dert. Alle hatten viel Spal3 und konnten sich beim ,Ich flihle was,
was Du nicht siehst” und ,Wort-fir Wort" weitere Punkte erspielen.
Fur die drei besten Gruppen gab es am Ende des Tages tolle
Preise.

Das Highlight des Tages bildete die handwerkliche Freispre-
chungsfeier, bei denen die frisch ausgelernten Gesellen und Kauf-
leute von ihren mit Unterschrift unter dem Lehrvertrag eingegan-
genen Pflichten endbunden wurden.

Nachdem alle Gesellen von den beiden Geschéftsfiihrern Volker
Krauf® und Dieter Straub sowie ihren Ausbildern Werner Bucher,
Gloria Henninger, Maria Schnegelberger und Daniel Reusser frei-
gesprochen waren, erhielten die besten Auszubildenden fir ihre
sehr guten Prifungsleistungen im praktischen und mindlichen
Bereich die LEONHARD WEISS- Preise, welche mit einem Geld-
preis dotiert sind. Der diesjahrige Kurt-Kdster-Gedachtnispreis
ging an Sebastian Stab (Gleisbauer), Marvin Heese (Gleisbauer)
und Adrian Schiel (Steinmetz / Steinbildhauer). Die besten Auszu-
bildenden aus dem Bereich der Versorgungsberufe waren Marco
Adamczewski (Baugeratefiihrer), Felix Binder (Baugeratefiihrer)
und Sebastian Neber (Baugeratefiihrer). Auch die Kaufleute konn-
ten tolle Prifungsleistungen aufweisen. In dieser Kategorie hatten
Natalia Raznikov (Industriekaufmann), Daniela Strauch (Industrie-
kauffrau) und Lisa-Marie Schiler (Industriekauffrau) die besten
mundlichen Abschlussprufungen.

Unter diesen drei verschiedenen Preisgruppen wurde dann der
wohl begehrteste Preis, die kostenfreie Nutzung des LEONHARD
WEISS- Azubi-Smarts, vergeben. Dieses attraktive Fahrzeug dir-
fen nun Sebastian Stéab, Marco Adamczewski und Natalia Razni-
kov fir jeweils vier Monate nutzen.
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Der ereignisreiche Tag endete mit einer Live-Performance des
Duos ,Salvo und Josi*, welches mit einem bunten Musikprogramm
von Rock bis Pop, von 80er bis heute, die Auszubildenden zum
Tanzen animierten.

Der Abschlussjahrgang 2011 mit den Ausbildern und Vertreter der
Gesellschafterfamilien
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ifreuén sich tber jeweils 4 M.E)'nate mit dem eigenen ,Firmenfahr-
zeug"
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